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BOLUM 1. GIRIS

1.1.GIiRIS

Kisisel Verilerin Korunmasi hususu Nuh Yapi Uriinleri Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) en énemli
oncelikleri arasinda olup, bu hususta tim ulusal ve uluslararasi mevzuat ile 6zellikle 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“Kanun”) uygun hareket etmek igin azami 06zen
gosterilmektedir. isbu NUH YAPI KIiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE KORUNMASI POLITIKASI
(“Politika”) cercevesinde, sirketimizce islenen kisisel veriler, isleme esnasinda uyulacak usul ve
kaideler, Kanun’a uyum amaciyla benimsenen ve uygulanacak olan prensipler agiklanmakta olup,
sirketimizin veri isleme faaliyetinin tam anlamiyla seffafligi saglanmaktadir. isbu Politika ile
sorumlulugumuzun bilincinde oldugumuzu belirterek, kisisel verileriniz bu Politika’daki usul ve
esaslar ¢ergevesinde islenecek ve korunacaktir.

1.2. AMAC VE KAPSAM

Bu politikanin temel amaci, Sirket tarafindan ydritiilen kisisel veri isleme faaliyeti ile bu
verilerin korunmasi igin alinan 6nlemler hakkinda agiklamalarda bulunmak ve mdusterilerimiz,
potansiyel misterilerimiz, calisan adaylarimiz, sirket hissedarlari, sirket yetkilileri, ziyaretcilerimiz,
tedarikcilerimiz, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin calisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ile
Uguinci kisiler basta olmak Uzere kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen kisileri bilgilendirilerek
kisisel veri isleme faaliyetlerimizle ilgili seffafligi saglamaktir.

Politika, Sirket tarafindan, sirketimizin ¢alisanlari disinda; mdusterilerimiz, potansiyel
miusterilerimiz, c¢alisan adaylarimiz, sirket hissedarlari, sirket vyetkilileri, ziyaretcilerimiz,
tedarikcilerimiz, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin calisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ile
Uglincl kisilerin kisisel verilerinin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenmesi esnasinda uyulacak usul ve esaslar ile bu
veriler icin alinan idari ve teknik tedbirleri kapsamaktadir.

1.3. POLITIKANIN VE iLGILI MEVZUATIN UYGULANMASI

Sirketimizde, kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi hususunda yirirlikte bulunan ilgili
kanuni diizenlemeler 6ncelikle uygulama alani bulacaktir. Politika ile yururlikte bulunan mevzuat
arasinda uyusmazhk bulunmasi durumunda Sirketimiz yirurlikteki mevzuatin uygulanacagini kabul
etmektedir. isbu Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulmus kurallari Sirket uygulamalari
kapsaminda somutlastirmaktadir.

1.4. POLITIKANIN YURURLUGU

isbu Politika’nin yirirlik tarihi 07.10.2016°dir. Sirket tarafindan diizenlenerek 07.10.2016r
tarihinde yirurlige giren ve 13.03.2020 tarihinde glincellenen versiyon isbu Politika’nin yirirlik
tarihi itibari ile yenilenmistir.
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isbu Politika, Sirket’in internet sitesinde https://www.nuhyapi.com.tr/kisisel-verilerin-korunmasi/
yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi tizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

BOLUM 2.  KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

2.1. TANIMLAR
Alici Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig1 gercek veya tizel kisi
kategorisi.
Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve o6zgir iradeyle

aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

Basvuru

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. Maddesi
kapsaminda ilgili kisinin kisisel verileri ile ilgili olarak veri sorumlusuna
sundugu talep.

Basvuru Formu

ilgili kisinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 13. Maddesi
uyarinca gerceklestirecegi basvurularda kullanilmak (zere prosedriin
eklerinde sunulan ya da bu ekler temel alinarak sirket tarafindan kaleme
alinan ve sirket internet sitesinde yer alan form.

Calisan

Kisisel Verileri Koruma Kurumu personeli.

Calisan Adayi

Sirketimize is basvurusunda bulunmus ve ilgili bilgilerini sirketimize yaptig
is basvuru siireci icin sunmus olan gergek kisiler.

Elektronik Ortam

Kigisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan
Ortam

Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim vyazili, basili, gorsel vb. diger
ortamlar.

Grup Sirketleri Musterisi: Sirket ile herhangi bir sozlesmesel iliskisi olup olmadigina
bakilmaksizin Sirket’in yiritmis oldugu operasyonlar kapsaminda Grup
Sirketleri’nin is iliskileri Gzerinden kisisel verileri elde edilen gergek kisiler.

ilgili Kisi Kisisel verisi islenen gergek kisi.

ilgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden

sorumlu olan kisi ya da birim haric olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.
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imha

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Is Ortag

Sirket’in ticari faaliyetlerini yiratlrken bizzat veya grup sirketleri
aracihigiyla bir hizmet, mal veya urin almak gibi amaglarla is ortakhg
kurdugu taraflar, taraflarin ¢alisanlari, yetkilileri gibi gergek kisiler.

Isbirligi icerisinde
Oldugumuz Kurumlarin
Calisanlari, Hissedarlari
ve Yetkilileri:

Sirketimizin mal, Urin veya hizmet satin alma gibi is iliskisi icerisinde
bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla sinirli
olmaksiniz) calisan, bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak
Uzere, gercek kisiler.

Kanun 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu her tirli ortam.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi.

Kisisel Veri isleme
Envanteri

Veri sorumlularinin is siireglerine bagh olarak gergeklestirmekte olduklari
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri amaglar igin
gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci Ulkelere aktarimi
ongorulen kisisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel Verilerin
islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gerceklestirilen her tirld islem.

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Miisteri

Sirketimizle herhangi bir s6zlesmesel iliskisi olup olmadigina bakilmaksizin
Sirketimizin sunmus oldugu Uriin ve hizmetleri kullanan veya kullanmig
olan gergek kisiler.

Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dislincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi,
sagligl, cinsel hayati, ceza mahklOmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok
etme veya anonim hale getirme islemi.
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Politika

Kigisel Veri Aktarim Politikasi

Potansiyel Miisteri

Uriin ve hizmetlerimizi kullanma ihtimali bulunan veya bu ilgiye sahip
olabilecegi ticari teamil ve duristlik kurallarina uygun olarak
degerlendirilmis gergek kisiler.

Prosediir

ilgili baglik altinda ayri ayri Kisisel Veri ihlal Yonetimi Prosediiriinii ve Talep
Yonetimi Prosedurini ifade eder.

Sirket Hissedan

Sirketimizin hissedari gergek kisiler.

Sirket Yetkilisi

Sirketimizin yonetim kurulu tyesi ve diger yetkili gercek kisiler.

Tedarikgi

Sirket’in ticari faaliyetlerini ylritlirken, Sirketimizin emir ve talimatlarina
uygun olarak sdzlesme temelli olarak Sirket’e hizmet sunan taraflar.

Uglincii Kisi

Sirketimizin yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari islem
glvenligini saglamak veya bahsi gegen kisilerin haklarini korumak ve
menfaat temin etmek lzere bu kisilerle iliskili olan lglinct taraf gercek
kisiler (Orn. Kefil, Refakatgi, Aile Bireyleri ve yakinlar).

Veri Aktarimina iliskin
Yonetmelik

Kisisel Verilerin Aktarimi Hakkinda yayinlanmasi beklenen ve yurt disi
aktarimda glivenli tlkeleri belirleyecek olan yénetmeliktir.

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel
verileri isleyen gergek veya tuzel kisi.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu

Kigisel verilerin isleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yoOnetilmesinden sorumlu gercek veya tizel
kisi.

Veri Sorumlularn Sicil | Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger islemlerde

Bilgi Sistemi kullanacaklari, internet (Uzerinden erisilebilen, Baskanlk tarafindan
olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

Yonetmelik 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

Ziyaretgi Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli amaglarla girmis olan

veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler.
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2.2.KISISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Sirketimiz isledigi kisisel verilerin glvenliginin saglanmasi i¢in Kanun’un 12. Maddesi
kapsaminda; kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini 6nlemek, kisisel verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini dnlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun givenlik
dizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tirli teknik ve idari tedbirleri almakta ve Kanun
hikimlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

Sirketimiz bu kapsamda kisisel verilerin glvenliginin saglanmasi igin asagidaki tedbirleri
almaktadir:

e Sirketimiz kisisel verilerin Kanun’a ve hukuka uygun olarak islenmesini saglamak igin hem
teknolojik hem de fiziksel olarak gerekli tim teknik ve idari tedbirleri almakta ve bu
hizmetlerini gelistirmektedir. Bu kapsamda sirket galisanlari, 6grendikleri kisisel verileri bu
Kanun hiktimlerine aykiri olarak baskasina aciklayamayacaklari, isleme amaci disinda
kullanamayacaklari ve bu yukimliliklerinin gorevden ayrilmalarindan sonra da devam
edecekleri hususunda bilgilendirilmekte ve bu hususta imzalanan sozlesmelerle gerekli
taahhutler alinmaktadir.

e Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, kisisel verilere hukuka
aykiri olarak erisilmesini dnlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla kisisel
verileri aktarmis oldugu sirketler, tedarikgiler ve is ortaklari gibi diger veri isleyen
kurumlarda da gerekli teknik ve idari tedbirlerin alinmasi hususunda gerekli énlemleri
almakta ve taahhutler imzalamaktadir.

e Sirketimiz kendi kurumu ve topluluk sirketlerinde de bu Kanun hikiimlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmakta ve yaptirmaktadir.

e Sirketimiz Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel veri envanteri, aydinlatma ve
acik rniza metinleri, farkindalk egitimleri, VERBIiS’e (Veri Sorumlulari Sicili Bilgi Sistemi)
bildirim, KVK politika ve prosediirleri ile idari; iSO 27001 Bilgi Giivenligi Yénetim Sistemleri
ile de teknik tedbirleri almaktadir.

e Sirketimiz, islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde
edilmesi halinde, bu durumu 72 saat icerisinde ilgilisine ve Kurula bildirir. Bu ihlal ¢alismasi
sirasindaki tim gelismeleri de ilgilisine iletir ve gerektiginde internet sitesi Uzerinden
bildirir.

2.3.OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

KVK Kanunu ile bir takim kisisel verilere, hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir.

Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.
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Sirketimiz tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak
islenen 6zel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Bu kapsamda,
Sirketimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi igin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli
kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve gerekli denetimler saglanmaktadir.

2.4.  SIRKET CALISANLARININ KVK KAPSAMINDA BiLGILENDIRILMESI,
FARKINDALIGININ ARTIRILMASI VE DENETIMI

Sirketimiz, sirketimiz faaliyetleri ¢ercevesinde islenen kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini ve kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek ile kisisel verilerin
muhafazasini saglamak amaciyla tiim is birimlerinde kisisel verilerin korunmasi hakkinda gerekli
farkindaligin saglanmasi ve arttirilmasi igin egitimler verilmesini saglamaktadir. Ayrica sirketimiz
tim galisanlarinin Kanun hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla diizenli olarak ¢alismalar yapmaktadir.

Sirketimiz, calisanlarinin Kanun hakkinda farkindaliginin olusmasi igin gerekli tim sistemleri
kurmakta, konuya iliskin alaninda uzman danismanlar ile ¢alismaktadir. Bu dogrultuda Sirketimiz,
ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina katilimlari 6nemsemekte ve
degerlendirmekte olup ilgili mevzuatin giincellenmesi ve Kurul’un ilke kararlari dogrultusunda
egitimlerini de giincellemekte ve yenilemektedir.

BOLUM 3.  KIiSISEL VERILERIN ISLENMESINE iLISKIN HUSUSLAR

3.1.KISISEL VERILERIN ISLENMESI ILKELERI

3.1.1. Hukuka ve Diristliik Kurallarina Uygun Olarak isleme

Sirketimiz, kisisel verilere iliskin yaptigi isleme faaliyetinde yurlrlikteki hukuksal
diizenlemelerle getirilen ilkeler ve hukukumuzun temel kurali olan dirustlik kurallarina uygun
davranmaktadir. Sirketimiz, bu kapsamda faaliyetlerinin olgllalik gerekliklerine uygun
davranmakta ve tim slreglerini kisisel veri isleme envanteri kapsaminda tespit ettigi hukuksal
dayanaklara uygun olarak yuritmektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Glincel Olmasini Saglama

Sirketimiz, ilgili kisilerin temel hak ve 6zgrlikleri ile kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve glincel olmasini saglamakta ve bu hususta gereken tiim tedbirleri
almaktadir. Bunun disinda Sirketimiz her zaman ilgili kisinin bilgilerini dogru ve glincel olmasini
temin edecek kanallari agik tutmaktadir.
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3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

Sirketimiz, veri isleme faaliyeti kapsaminda mesru ve hukuka uygun olan amaglarini,
anlasilabilir, agik ve kesin olarak belirlemektedir. Sirketimiz bu kapsamda veri isleme faaliyetini
sunmakta oldugu hizmetlerle ve yapmakta oldugu islerle baglantili ve sinirh olarak islemektedir.
Sirketimiz isbu veri isleme faaliyetinin amaglarini ve bu faaliyetlerin hangi hukuki isleme sartina
dayali olarak gergeklestirildigini, olusturdugu Kisisel Veri isleme Envanteri ile bastan itibaren
belirlemistir.

3.1.4. islendikleri Amacgla Baglantili, Sinirli ve Ol¢iili Olma

Sirketimiz, kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli olarak islemekte
ve bu amaglar disinda kalan verilerin islenmesinden kaginmaktadir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Sirketimiz kisisel verileri “amacla sinirhlik ilkesi”” nin bir geregi olarak islendikleri amag igin
gerekli olan slireye uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz dncelikle islenen
kisisel veri icin mevzuatta bir siire belirlenip belirlenmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse
bu slireye uygun olarak, bir sire belirlenmemisse islendigi amacg icin gerekli olan slre kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, stirenin bitimi veya islemeyi gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde “Saklama ve imha Politikasi”na uygun olarak silmekte, yok etmekte veya
anonim hale getirmektedir.

3.2.KISISEL VERILERIN ISLENMESi SARTLARI

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir hak olup, Anayasa’nin 20. Maddesinin Uclinci fikrasi
uyarinca kisisel veriler ancak kisinin agik rizasi ile veya kanunda 6ngorilen hallerde islenebilecektir.
Sirketimiz bu kapsamda Anayasa’ya ve Kanunlar’a uygun bir bicimde; kisisel verileri ancak kanunda
ongorilen hallerde veya aydinlatiimis agik riza kapsaminda islemektedir.

Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenebilmesi ise acik riza disinda, asagida basliklar halinde
yer alan diger sartlardan biri veya birkaginin varligi durumunda da miimkiindiir. islenen verilerin
dzel nitelikli kisisel veri olmasi durumunda ise isbu Politika’nin 3.3. bashgi (“Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin islenmesi”) icerisinde yer alan sartlar uygulanacaktir.

Sirketimizce kisisel veri isleme faaliyeti kapsaminda yapilan islemelerin hukuki dayanaklari
farklihk gosterse de tiim kisisel veri isleme faaliyetlerinde isbu Politika’nin 3.1. bashg! (“Kisisel
Verilerin islenmesi ilkeleri”) icerisinde yer alan genel ilkelere uygun hareket edilmektedir. Ayrica
kisisel veriler, hangi isleme sarti kapsaminda islenirse islensin, sirketimizce aydinlatma
yukimlGlGgi yerine getirilmektedir.
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3.2.1. Kisisel Veri Sahibinin Acik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesinin sartlarindan birisi veri sahibi ilgili kisinin agik
rizasidir. Agik riza; belirli bir konuya iligskin, aydinlatiimis bilgilendirmeye dayal olmali ve 6zglr
iradeyle agiklanmahdir.

Sirketimiz islenen kisisel veri igin agik riza alinmasi gerekmesi halinde veri sahibinden ilgili
yontemlerle agik riza alinmaktadir. Ancak kisisel veriler, asagida yer alan diger veri isleme
sartlarinin varligi durumunda agik rizaya gerek kalmaksizin islenebilecektir.

3.2.2. Kanunlarda Agikca Ongorilmesi

Veri sahibinin verileri, kanunlarda acikca 6ngorilmesi halinde isbu veri isleme sarti uyarinca
hukuka uygun olarak islenebilecektir.

Ornedin: Bankacilik Kanunu m. 42 uyarinca bankalar nezdinde tutulan miisteri bilgilerinin
islenmesi.

3.2.3. Fiili imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Kisisel verisi islenecek kisinin herhangi bir fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak
durumda olmasi veya rizasina hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisi veya baskasinin hayati
ve beden bitlunliginin korunmasi igin zorunlu olmasi halinde kisisel veriler islenebilecektir.

Ornedin: Dagda mahsur kalan bir kisinin kurtarilmasi amaciyla, cep telefonu sinyali, GPS ve
mobil trafik verisinin islenerek yerinin belirlenmesi.

3.2.4. Soézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgili Olmasi

Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel veriler, yalnizca bu amag igin islenebilir.

Ornedin: Bir saticinin miisterisine sattigi bir mali teslim etmek amaciyla miisterisinin adresini
tasima sirketine vermesi.

3.2.5. Sirketin Hukuki YUkUmIUluglini Yerine Getirmesi

Sirketimizin hukuki yakimlGliglini yerine getirebilmesi icin veri islemenin zorunlu olmasi
halinde sirket, bu hukuki yakimluligiin yerine getirilebilmesi ve bu amagla sinirli olmak kaydiyla
kisisel verileri isleyebilecektir.

Ornedin: Bir sirketin calisanina maas édeyebilmesi icin banka hesap bilgilerini islemesi.

3.2.6. Veri Sahibinin, Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel
veriler islenebilecektir.

Ornegin: Sirketimiz ¢calisanlarindan birisinin kartvizitini verdigi kisi, sadece sirketimizle ilgili
konularda danisma gibi bir amagla kartvizitte yer alan GSM numarasini kullanabilir. Ancak s6z
konusu GSM numarasina reklam ve kampanya icerikli SMS gdnderilmesi veya arama yapilmasi
calisanin irade beyanina aykiridir.
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3.2.7. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Sirketimiz tarafindan, veri sahibine bir hakkin tesisi, kullandirilmasi veya korunmasi icin gerekli
olmasi halinde kisisel veriler islenebilecektir.

Ornek: Bir sirketin kendi ¢alisani tarafindan agilan bir davada, ispat icin bazi verileri kullanmasi
bu kapsamda degerlendirilir.

3.2.8. Sirketimizin Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

Ornedin: Sirketimizin bina ve tesislerinde giivenlik amagl olarak kamera kaydi yapilmasi bu
kapsamda degerlendirilir.

3.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Kanun tarafindan, baskalarinca 6grenildigi takdirde ilgili kisinin magdur olmasina, ayrimciliga
maruz kalmasina ya da seref ve onurunun zedelenmesine neden olabilecek veriler daha siki
koruma altina alinmistir. Bu veriler Kanun’da sinirh sayida sayilmis olup; irk, etnik koken, siyasi
disince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
dyeligi, saglk, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik verilerdir.

Sirketimiz tarafindan 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurumu tarafindan belirlenen yeterli
onlemler alinarak bu Politika’da ve Kanun’da yer alan ilkelere bagl kalinmak kaydiyla, kisinin acik
rizasi var ise acik rizaya dayali olarak, kisinin acik rizasi yok ise saglik ve cinsel hayata iliskin veriler
disindaki veriler yalnizca kanunlarda agikga 6ngorilmesi sartina baglh kalinarak islenmektedir.

Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler; kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama ylkimlilGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi igin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

3.4. KiSISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Sirketimiz, verisi islenen ilgili kisileri verilerin elde edilmesi sirasinda Kanun’un 10. Maddesi
uyarinca aydinlatmaktadir. Bu kapsamda yapilan aydinlatma ile sirketimizin veri sorumlusu olarak
kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin
Anayasa’nin 20. Maddesi ile Kanun’un 11’inci maddesi kapsaminda sahip oldugu haklara iliskin
aydinlatma yapilmaktadir.
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3.5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Sirketimiz gerekli glivenlik 6énlemlerini almak kaydiyla, hukuka uygun olan kisisel veri isleme
amaglari dogrultusunda kisisel verileri Uglncu kisilere (Topluluk sirketleri, resmi kurum ve
kuruluslar, Uclinci gercek kisiler) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu kapsamda Kanun’un 8.
Maddesine uygun hareket etmektedir.

3.5.1. Kisisel Verilerin Yurticinde Aktarilmasi

Sirketimiz, kisisel veri sahibinin acik rizasi olmasa dahi Kanun’un 4. maddesindeki ilkelere bagh
kalmak kaydiyla, Kanun’un 5. maddesindeki sartlara uygun olarak kisisel verileri, yurticinde
aktarabilmektedir.

3.5.2. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktariimasi

Sirketimiz, kisisel verileri Kanun’un 9. maddesi uyarinca Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip
oldugu ilan edilen yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulke”) isbu politikanin 3.2.
maddesindeki sartlardan herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin
bulunmamasi durumunda ise mevzuatta oOngorilen veri aktarim sartlari dogrultusunda
Turkiye’deki ve ilgili yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahht
ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci Ulkelere (“Yeterli Korumayi Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulke”) aktarilabilecektir.

3.5.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Sirketimiz tarafindan 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurumu tarafindan belirlenen yeterli
onlemler alinarak bu Politika’da ve Kanun’da yer alan ilkelere bagl kalinmak kaydiyla, kisinin agik
rizasi var ise acik rizaya dayali olarak, kisinin acik rizasi yok ise saglik ve cinsel hayata iliskin veriler
disindaki veriler yalnizca kanunlarda agikga 6ngoriilmesi sartina bagli kalinarak aktariimaktadir.

Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler; kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiratilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama ylkimlGlGgu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan acik riza aranmaksizin aktarilabilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kigisel
verilerin aktarilabilmesi igin veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda ise mevzuatta ongoriilen veri aktarim sartlari dogrultusunda Yeterli Korumayi Taahhit
Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarilabilecektir.
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BOLUM 4.  SIRKETiIMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN
KATEGORIZASYONU VE iSLEME AMACLARI

Sirketimiz, verisi islenen ilgili kisileri (Musteriler, Potansiyel Musteriler, Grup Sirketleri Musterisi,
Ziyaretci, Uclincii Kisi, Calisan Adayi, Sirket Hissedari, Sirket Yetkilisi, Tedarikciler, Tedarikgi
Calisanlari, Hissedarlari ve Yetkilileri) Kanun’un 10. Maddesi ve ikincil mevzuata uygun olarak
bilgilendirmekte ve kisisel verileri, Kanun’un 4. Maddesindeki ilkelere bagli kalarak yine Kanun’un 5
ve 6. Maddelerindeki sartlara uygun bir bicimde ve sinirh olarak islemekte ve isleme amaclari ile
saklama ve imha sirelerini ilgili kisiye bildirmektedir.

4.1.KiSISEL VERILERIN KATEGORiIZASYONU

Sirketimiz, Kanun’un 4. Maddesindeki ilkelere bagh kalarak Kanun’un 5. ve 6. Maddelerindeki
veri isleme sartlarina uygun bir bicimde asagidaki tabloda yer alan verileri islemektedir.

KiSISEL VERI KATEGORISi | KiSiSEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA

Kimlik Bilgisi Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; Ad soyad, anne -
baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri, medeni hali,
nifus clizdani seri sira no, TC kimlik no gibi iceren Nifus clizdani,
ehliyet, pasaport gibi belgeler. Ayrica SGK numarasi, vergi numarasi,
imza bilgisi, tasit plakasi v.b. Bilgiler

iletisim Bilgisi Cep telefon numarasi, Sabit numara, Ev Adresi, E posta adresi vb.
Bilgiler
Ozliik Bilgisi Firmada c¢alisan, tedarik¢i gercek kisiler ile tedarik¢i calisanlarinin

ozlik haklarinin olusmasina yonelik islenen her tarla kisisel veri
(bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari,
mal bildirimi bilgileri, 6zge¢cmis bilgileri, performans degerlendirme
raporlari gibi)

Ozel Nitelikli Kisisel Veri KVK Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen veriler; Kisilerin irki, etnik
kokeni, siyasi distncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saghgi,
cinsel hayati, ceza mahkOmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri
ile biyometrik ve genetik verileridir.

Talep / Sikayet Yonetimi | Sirketimize yapilmis olan her tirli talep, 6neri, memnuniyet veya
Bilgisi sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

Finansal Bilgi Sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu iliski tlirine gore
olusturulan her tirli finansal bilgi, bilanco bilgileri, finansal
performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri, malvarligi bilgileri gibi

Fiziksel Giivenlik Bilgisi Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari,
arac bilgisi kayitlari ve glivenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.
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Gorsel / isitsel Bilgi Fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Guvenligi icin alinan
kayitlar harig)
Miisteri islem Bilgisi Uriin ve hizmetlerimizin kullanimina yénelik kayitlar (cagri merkezi

kayitlarn, fatura, senet, cek bilgileri, gise dekontlarindaki bilgiler,
siparis bilgisi, talep bilgisi gibi)

Calisan islem Bilgisi Cahsanlarimizin gergeklestirdigi her tirll isleme iliskin islenen kisisel
veriler

Lokasyon Verisi Veri sahibinin konumunu tespit etmeye yarayan veriler (6rn. arag
kullanimi sirasinda edinilen lokasyon verileri)

Miisteri Bilgisi Musteri Bilgisi Uriin ve hizmetlerimizden faydalanan misterilere ait
bilgiler (6rn. misteri no, meslek bilgisi, vb.)

islem Giivenligi Bilgisi Sirketimiz ve ilgili taraflarin teknik, idari, hukuki ve ticari glivenligini

saglamak amaciyla islenen kisisel veriler (IP adresi bilgileri, internet
sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola bilgileri gibi)

Calisan Aday Bilgisi Sirketimiz nezdinde is basvurusu yapmak Uizere bilgilerini paylasan
veri sahiplerine ait, basvuru degerlendirme sirecinde kullanilan
kisisel veriler (6rn. 6zgecmis, milakat notlari, kisilik testleri sonuglari

vb.)
Yan Haklar ve Menfaatler | Sirket calisanlarina sunulan yan hak ve menfaatlerinin takibinin
Bilgisi yapilmasi ve tedarik¢i ¢alisanlarinin bunlardan faydalandirilmasina

yonelik islenen kisisel veriler (6rn. 6zel saglik sigortasi, arag tahsisi)

Hukuki islem ve Uyum | Hukuki alacak ve haklarin tespiti ve takibi ile bor¢ ve kanuni

Bilgisi yukamlaluklerin ifasi amaciyla islenen kisisel veriler (6rn. mahkeme
ve idari merci karari gibi belgelerde yer alan veriler)
Denetim ve Teftis Bilgisi Sirketimizin kanuni yikamlalikleri ve sirket politikalarina uyumu

kapsaminda islenen kisisel veriler (6rn. denetim ve teftis raporlari,
ilgili gbrisme kayitlari ve benzeri kayitlar)

4.2.KiSISEL VERILERIN iISLENME AMACLARI

Sirketimiz yukaridaki tabloda yer alan kisisel verileri Kanun’un 4. Maddesindeki ilkelere bagh
kalarak, Kanun’un 5. ve 6. Maddesindeki sartlara uygun olarak asagidaki amaglarla islemektedir.

. Sirketimiz tarafindan gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin Kanunlarda agikga
ongorilmesi
° Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin bir sdzlesmenin

kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi

° Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin, Sirketimizin hukuki
yUkimlGlGgini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi

° Kisisel verilerin kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; veri sahibinin
alenilestirme amaciyla sinirli bir sekilde Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri
isleme
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Sirketimiz tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin Sirketimiz’in veya veri
sahiplerinin veya Uglncu kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu
olmasi
° Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketin mesru

menfaatleri icin kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi
° Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin kisisel veri sahibinin
ya da bir baskasinin hayati veya beden butinliginin korunmasi igin zorunlu olmasi ve bu
durumda da kisisel veri sahibinin fiili veya hukuki gecersizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda bulunmasi
. Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan
kanunlarda 6ngorilmis olmasi
. Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
acisindan ise kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yaritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yukimliligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar
tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda Sirketimiz kisisel verileri asagidaki amaglarla islenmektedir.

° Gergek kisi tedarikciler, tedarikgi calisanlari ve altisveren c¢alisanlari igin is akdi ve
mevzuattan kaynaklanan yikimluliklerin yerine getirilebilmesi,

° Bilgi ve bilisim glivenligi sireglerinin yirditidlmesi,

° Calisan adaylarinin basvuru ve egitim silireclerinin yiratilmesi,

. Gahsanlar disindaki gergek kisilerin egitim faaliyetlerinin yiritilmesi,

. Fiziksel mekan glivenliginin temini ve ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi,

. insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi,

° Maden Kanunu, ISG mevzuati, is Kanunu ve diger mevzuatlardan kaynakl
yuktmliltklerin yerine getirilmesi,

° Mal ve hizmet satin alim slireglerinin ylritilmesi,

° Finans ve muhasebe hizmetlerinin yuratilmesi,

° Puantaj takiplerinin yapilmasi

° Risk yonetimi slireglerinin yuratilmesi,

° So6zlesme siireclerinin yaritilmesi,

° Kimlik tespiti yapilabilmesi,

° Hukuk islerinin takibi ve yuratilmesi,

° Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilebilmesi
° Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilebilmesi,

° Egitim ve organizasyon faaliyetlerinin planlanmasi
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Bahsi gecen amacglarla gerceklestirilen isleme faaliyetinin, KVK Kanunu kapsaminda ongoriilen
sartlardan herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme sirecine iliskin olarak NUH
tarafindan kisisel veri sahibinin agik rizasi temin edilmektedir.

BOLUM 5.  KISISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iIMHASI

Sirketimiz, isledigi kisisel verileri ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag icin gerekli
olan siure kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz oncelikle ilgili mevzuatta kisisel
verilerin saklanmasi igin bir stire 6ngoérilip 6ngorilmedigini tespit etmekte, bir stire belirlenmisse
bu slireye uygun davranmaktadir. Yasal bir stire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag
icin gerekli olan slire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama stirelerinin sonunda
periyodik imha stirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri
(silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

BOLUM 6.  KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARININ
KULLANILMASI

6.1. KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI

Sirketimiz tarafindan verisi islenen ilgili kisiler Kanun’un 11. Maddesi uyarinca asagidaki
haklara sahiptir;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lnci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig Gi¢linci
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.
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6.2. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI

Sirketimizce kisisel verileri islenen ilgili kisiler, 6.1. numarali maddede sayilan haklarini
Kanun’un 13. Maddesi uyarinca yazili olarak veya Kurum’un belirleyecegi diger yontemlerle talepte
bulunarak kullanabilir. Bu dogrultuda sirketimizden talepte bulunmak isteyen ilgili kisiler
https://www.nuhyapi.com.tr/kisisel-verilerin-korunmasi/ Adresinde bulunan basvuru formunu doldurarak,
sirketimizin Haci Akif Mh.Nuh Cimento Cd. No:32 Hereke / KOCAELI adresine iletebilirler.

6.3. SIRKETIMIZIN ILGILi KiSi BILGI TALEBi BASVURULARINA CEVAP VERMESI

Sirketimiz, ilgili kisiler tarafindan yapilan bilgi talebi basvurularini Kanun ve diger mevzuatlara
uygun bir sekilde sonuglandirmak lizere gerekli tiim teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

ilgili kisiler tarafindan usuliine uygun bir sekilde iletilen talepler sirketimizce en kisa siirede ve
en gec¢ 30 giin icerisinde ilgili talebe Ucretsiz olarak cevap verecek ve sonuglandiracaktir. Ancak
islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kurum tarafindan belirlenen tarife uyarinca
Ucretlendirme yapilacaktir.

BOLUM 7.  SIRKETiIMIiZ TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN iSLENDIGI
OZEL DURUMLAR

7.1.SIRKET KAMPUS, BINA VE FABRIKALARINDA YAPILAN KAMERA iZLEME FAALIYETI

Sirketimizin ve ziyaretgilerin glvenliginin saglanmasi, is kazalarinin gorintilenebilmesi
amaciyla, sirketimizin bulundugu kampis girisinde ve igerisinde, bina girisinde ve igerisinde ve
¢alisma alanlarindan kamera ile goériinti kaydi alinmaktadir.

Sirketimiz tarafindan gortinti kaydi alinmasi yoluyla gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyeti
Kanun’un 4. Maddesindeki veri isleme ilkelerine uygun olarak, Kanun’un 5. Ve 6. Maddesindeki
veri isleme sartlari cercevesinde gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda Sirketimiz Anayasa, KVKK ve
diger ikincil mevzuatlara uygun hareket etmektedir.

Sirketimizce gergeklestirilen goérinti kaydi alinmasi faaliyeti hususunda, kampils ve
binalarimiza giris yapacak olan kisiler, kamera acisina girmelerinden 6nce Kanun’un 10. Maddesi ile
Aydinlatma YuUkimlGliglnin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
uyarinca katmanl aydinlatma yoluyla, aydinlatiimaktadir.

Dijital ortamda kaydedilen goriinti kayitlarina yalnizca sinirh sayida sirket calisaninin erisim
yetkisi bulunmaktadir. Canli kamera gorintileri ise disardan hizmet alinan glivenlik sirketi
gorevlilerince izlenebilmektedir. Gorlintl kayitlarina erisim saglayabilen calisanlar ile 6zel givenlik
sirketi ve calisanlariyla gizlilik s6zlesmeleri imzalanmistir.

Kaydedilen gorintl kayitlarinin muhafazasi igin tiim teknik ve idari tedbirler alinmis olup, s6z
konusu veriler yalnizca yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile paylasiimaktadir.
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7.2.SIRKET KAMPUSUNDE YURUTULEN ZiYARETCI GiRIS-CIKISLARININ TAKIBI

Sirketimiz tarafindan, sirketimiz kampuslerinin givenliginin saglanmasi ve isbu Politika’da
belirtilen amaclarla misafir giris-cikislarinin takibi yapilmakta ve bu kapsamda kisisel veriler
islenmektedir.

Sirketimiz tarafindan yapilan kisisel veri isleme faaliyetinde ziyaretgilerin ad-soyad bilgisi
toplanmakta ve ziyaretgiler kampus girisine asilmis olan veya ziyaretgilerin erisimine sunulan
metinler araciligiyla aydinlatiimaktadir.

Ziyaretgi giris-cikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalnizca bu amagla islenmekte

ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

7.3.SIRKET KAMPUSU iCERISINDE SAGLANAN INTERNET ERISIMi FAALIYETINDE LOG
KAYITLARININ TUTULMASI

Sirketimiz tarafindan, sirketimiz kampislerinde talep ziyaretgilerimize yonelik internet erisimi
imkani saglanabilmektedir. Bu durumda saglanan internet erigsimine iliskin log kayitlari 5651 Sayili
Kanun uyarinca kayit altina alinmakta ve bu bilgiler yalnizca gerekmesi durumunda yetkili kamu
kurum ve kuruluslariyla paylasiimaktadir.

Bu cercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirh sayida Sirket g¢alisaninin erigimi
bulunmaktadir. Bahsi gegen kayitlara erisimi olan Sirket ¢alisanlari bu kayitlari yalnizca yetkili kamu
kurum ve kurulusundan gelen talep veya denetim sireclerinde kullanmak (izere erismekte ve
hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik
taahhitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

BOLUM 8.  ISLEDIGIMIZ KiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ
SAGLANMASI

Sirketimiz isledigi kisisel verilerin gilivenliginin saglanmasi icin gerekli tim teknik ve idari
tedbirleri almaktadir. Bu kapsamda;

e Sirketimiz ilk olarak VERBIS ile uyumlu bir sekilde Kisisel Veri isleme Envanteri ¢ikarmakta
ve bu envanterle birlikte verilerin hukuka ve amaca uygunluk denetimleri yapiimaktadir.

e Mevcut risk ve tehditler belirlenmekte ve sonrasinda bu risk ve tehditlerin dnlenmesi ve
ortadan kaldirilmasina yonelik ¢c6ziim alternatifleri ortaya koyularak uygulanmaktadir.

e Kisisel veriler veri minimizasyonu ilkesi geregi mimkiin oldugunca azaltilmistir.

e Sirketimiz kisisel verilerini isledigi ilgili kisilere yonelik acik riza ve aydinlatma yUkimlGlGga
faaliyetlerini eksiksiz ve dogru bir bicimde yerine getirmek icin gerekli materyalleri
hazirlamistir.

e Kisisel veri glivenligi politika ve proseddrleri belirlenmistir.
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e Calisanlarin tamami kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun bir
sekilde islenmesi konusunda bilgilendirilmektedir.

e Sirketimiz kigisel veri isleme envanteri ile birlikte is birimlerinin yirittGgl tim islerin;
Kanun’un aradigl kisisel veri isleme sartlarina uygunlugunun saglanmasi ic¢in yerine
getirilecek olan gereklilikler her bir is birimi ve yiritilen detayh faaliyetler 6zelinde
belirlenmektedir.

e Sirketimiz ile g¢alisanlar arasinda imzalanan gizlilik sézlesmeleri ile galisanlarin, kisisel veri
isleme siireglerinde Sirket icinde olusturulan politika ve prosedirlere uygun davranmasi,
kisisel verileri islerken Kanun’u ihlal edici davranislardan kacinmasi saglanmakta ve bu
konuda galisanlarin farkindaligi saglanarak gerekli egitimler gergeklestirilmektedir.

e Sirketimiz ile veri isleyen Uglncu kisiler arasinda imzalanan taahhitnameler ile veri
isleyenlerin, Sirketin talimatlari ve Kanun ile getirilen istisnalar disinda, kisisel veri
islememe, ifsa etmeme ve kullanmama yukimlilGgu getirilmekte ve bunlarin denetimleri
saglanmaktadir.

e Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak ele gegirilmesini ©nlemek amaciyla glivenlik
duvarlarina kullanilmakta, ag guivenligi ve siber glivenlik saglanmaktadir.

e Kisisel veri glivenliginin takibi amaciyla tim kullanicilarin log kayitlar tutulmakta ve
glvenlik sorunlari hizh bir bigimde raporlanmaktadir.

® Kisisel veri iceren ortamlarin givenligi saglanmaktadir. Bu kapsamda yetki matrisi
¢ikarilmakta ve yetkisiz kisilerin verilere erisimi engellenmektedir. Ayrica kisisel veri igeren
ortamlarin dis risklere karsi korunmasi igin gerekli dnlemler alinmaktadir.
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